ALLEGATO B — Scheda autovalutazione Esperto

Griglia di valutazione ESPERTO

Criteri Valutazione personale

PUNTI

Punteggio
Sez. a cura

del candidato

Punteggio
Sez. a cura
dell’Ufficio

Punti 6 per votazione da 90 a 94
Punti 8 per votazione da 95 a 99
Punti 10 per votazione da 100 a 104
Punti 12 per votazione da 105 a 108
Punti 14 per votazione da 109 a 110

Voto di Laurea

Punti 16 per votazione uguale a 110 e lode

Max. 16

Laurea/Diploma di Stato (oltre il titolo di accesso)

Max. 6

3 per ogni titolo

Pubblicazioni inerenti argomenti specifici del bando
Documentabile tramite indicazione del codice DOI nel caso
di pubblicazione web o ISBN nel caso di pubblicazioni

editoriali

Max. 6

2 per ogni titolo

Dottorato di ricerca e/o docenza universita, Master o

Max. 8
4 per il dottorato
di ricerca (si

valuta un solo

Perfezionamenti postuniversitari di durata annuale titolo)

2 per ogni

esperienza almeno
annuale

Esclusivamente per i corsi di lingua straniera:
Docente madre lingua in possesso di titoli accademici e/o dei Max. 15
titoli sotto riportati; 5 punti
Titoli equivalenti per I’insegnamento della lingua inglese
(CELTA, TESOL, TEFL, ecc.) e della lingua francese
(D.AEE.F.LE) 5 punti

Diploma Delta (inglese);
Master FLE 1 o 2 (francese)

5 punti




Max. 20

Esperienze di docenza in progetti PON-FSE /corsi di 2 per ogni
formazione per docenti esperienza
certificata
Max. 20
Esperienze di Tutor/Facilitatore/Referente alla 2 per ogni
Valutazione/Progettista in ambito progetti PON-POR esperienza
certificata
Ulteriori esperienze professionali certificate svolte in contesti Max. 24
ax.
lavorativi, scolastici ed extrascolastici, coerenti con gli )
o ) 2 per ogni
obiettivi del bando (Collaboratore DS, funzione strumentale, )
. . esperienza
referenze, coordinamenti, ecc..) .
certificata
totale

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel curriculum vitae allegato.

Luogo, Data firma




