
SCHEDA PER L‘INDIVIDUAZIONE DEI DOCENTI SOPRANNUMERARI 
– A.S. 2024/2025 – 

 
Al Dirigente Scolastico      del Liceo delle Scienze Umane “Mons.T.Panzeca”  - Caccamo 
 

Mod 01 

 
Il/La sottoscritt nat  a   

il , residente in docente di   

 cl. di concorso , titolare presso codesto Istituto 

dall'a.s. , immess in ruolo ai sensi   

con decorrenza giuridica dal e decorrenza economica dal , 

D I C H I A R A: 

 

Da compilare a cura dell’interessato/a (sotto la propria personale responsabilità 

ai sensi della vigente normativa in materia di autocertificazioni) 
Punti 

Riservato al 

controllo del 
Dirigente Scolastico 

I - ANZIANITÀ DI SERVIZIO (calcolata al 31/08/2023) 
  

A) di aver prestato (1): 

1) n. anni di servizio dopo la decorrenza economica della nomina nel 

ruolo di attuale appartenenza 

2) dalla decorrenza economica della nomina nel ruolo di attuale appartenenza 

- n. anni di servizio su posti di sostegno o in classi speciali con il 

possesso del titolo di specializzazione (SOLO PER I TITOLARI SU POSTI DI 

- n. anni in paesi in via di sviluppo 

- n. anni (relativamente ai docenti delle scuole primarie) in scuola unica 

di cui al R.D. n. 577/28 

- n. anni (relativamente ai docenti delle scuole primarie) in scuole di 

montagna ai sensi della L. n. 90/57 tra quelli indicati nel precedente punto 1) 

3) n. anni derivanti da retroattività giuridica e coperti da effettivo servizio 

nel ruolo di appartenenza (servizio di almeno 180 gg. per a.s.), 

per un totale [sommare gli anni indicati ai precedenti punti 1), 2), e 3)] di anni   

e di aver, pertanto, diritto all’attribuzione (punti. 6 per ogni anno) di punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

A1) di aver prestato (2) n. anni di servizio effettivo, dopo la nomina nel ruolo 

di appartenenza (1), in scuole o istituti situati nelle piccole isole (3) e di aver 

diritto, in aggiunta al punteggio di cui alla lettera A), (punti 6 per ogni anno) a 

punti 

 

 

 

 
 

 

B) di aver prestato (4): 

a) n. anni di servizio di ruolo per decorrenza giuridica anteriore alla 

nomina nel ruolo di attuale appartenenza non coperti da effettivo servizio, 

b) n. anni prestati in ruolo diverso da quello di appartenenza e valutati o 

riconosciuti (o riconoscibili) per intero ai fini giuridici ed economici nella 

c) n. anni di servizio effettivo tra quelli valutabili ai sensi delle precedenti 

lettere a) e b) su piccole isole, 

e di aver, pertanto, diritto alla valutazione complessiva [sommare gli anni di cui 

alle lettere a), b) e c)] di anni e quindi di aver diritto all’attribuzione 

(punti 3 per ciascun anno) di punti 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



B1) di aver prestato: 

d) n. anni di servizio pre-ruolo riconosciuto o valutato ai fini della carriera; 

e) n. anni di servizio tra quelli di cui alla precedente lett. d) prestati su posti 

di sostegno o in posti o classi speciali con il possesso del titolo di 

specializzazione (SOLO PER I TITOLARI SU POSTI DI SOSTEGNO); 

f) n. anni di servizio pre-ruolo o di ruolo nella scuola dell’infanzia e/o 

primaria; 

g) n. anni di servizio di ruolo e non di ruolo come docente di religione 

cattolica; 

h) n. anni di servizio, prestati senza il possesso del titolo di 

specializzazione, in scuole speciali o su posti di sostegno; 

i) n. anni di servizio di insegnamento prestati nelle scuole di ogni ordine egrado, 

dei Paesi appartenenti all’Unione Europea equiparato al corrispondenteservizio 

prestato in scuole italiane anche se prestato prima dell’ingresso dello 

Stato nell’U.E.; 

  

j) n. anni di servizio effettivo (2) prestato su piccole isole (3)(4) tra quelli 

valutabili ai sensi delle lettere d), e) ed f), 

e di aver pertanto diritto alla valutazione complessiva [sommare gli anni di cui alle 

lettere d), e), f), g), h), i) e j)] di anni e, quindi, di aver diritto all’attribuzione 

(punti 3 per ciascun anno sino al quarto e punti 2 per ogni anno 

successivo al quarto) di punti 

 

 

 

 

 

 
 

 

C) di aver prestato (5)(5 bis): 

a) n. anni di servizio di ruolo nella scuola di attuale titolarità senza 
soluzione di continuità e di aver diritto, in aggiunta ai punti di cui alle lettere 
A), A1), B), B1), B2), B3), (punti 2 per ogni anno entro il quinquennio e punti 

3 per ogni anno oltre il quinquennio) a punti  

b) n. anni di servizio nella sede (nel comune) di attuale titolarità senza 
soluzione di continuità e di aver diritto, in aggiunta ai punti di cui alle lettere 

A) , A1), B), B1), B2), B3), (punti 1 per ogni anno) a punti 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

D) di non aver presentato, per un triennio, a decorrere dalle operazioni di mobilità 

per l'a.s. 2000/2001 e fino all’a.s. 2007/2008, domanda di trasferimento 

provinciale o di passaggio provinciale o, pur avendo presentato domanda, di 

averla revocata nei termini previsti, e di aver diritto ad un punteggio aggiuntivo 

(punti 10, da attribuire una tantum) di (5ter) punti 

 

 

 

 

 
 

 

II - ESIGENZE DI FAMIGLIA (sussistenti alla data del 16/03/2024) 
  

A) di avere (6) (7) il coniuge ovvero, nel caso di docenti senza coniuge o separati 

giudizialmente o consensualmente con atto omologato dal tribunale, il genitore (o 

i genitori) o il figlio (o i figli), residente (con iscrizione anagrafica da almeno 3 

mesi dalla data di pubblicazione della ordinanza) nel comune in cui è ubicata la 

scuola di titolarità e di avere diritto (punti 6) a punti 

 

 

 

 

 
 

 

B) di avere (8) n. figli di età inferiore a 6 anni e di avere diritto (punti 4 per 

ogni figlio) a punti   
 

 

C) di avere n. figli di età superiore a 6 anni, ma che non abbiano superato il 

diciottesimo anno di età (8), ovvero di avere n. figli maggiorenni che, a causa 

di infermità o difetto fisico o mentale, si trovano nell'assoluta e permanente 

impossibilità di dedicarsi ad un proficuo lavoro e di aver diritto (p. 3 per ogni 

figlio) a punti 

 

 

 

 

 
 

 

D) di aver diritto (9), per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o 

sensoriali, tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del genitore totalmente e 

permanente inabili al lavoro che possono essere assistiti soltanto nel Comune di 

  (punti 6) a punti 

 

 

 

 
 

 

III - TITOLI GENERALI (posseduti entro il 16/03/2024) (17) 
  

A) di aver (10) superato un pubblico concorso ordinario per esami e titoli, per 

l'accesso al ruolo di appartenenza (1) o a ruoli di livello pari o superiore a quello 

di appartenenza in scuole materne, elementari, secondarie ed artistiche e di aver 

diritto (punti 12) a punti 

 

 

 

 
 

 

B) di aver conseguito (11) (11bis) di n. diplomi di specializzazione post- 

laurea conseguiti: 

 in corsi post-laurea previsti dagli statuti  ai sensi del D.P.R. n.162/82 
 ai sensi della legge n.341/90 (artt. 4, 6, 8)  ai sensi del decr. n. 509/99 

presso (indicare l'Ateneo ):    

  

nelle seguenti discipline:   



e di aver pertanto diritto (si valuta un solo corso per lo stesso o gli stessi anni 

accademici e si attribuiscono punti 5 per ogni diploma) a punti 

  

C) di essere in possesso dei seguenti titoli accademici (12): 

 diploma accademico di primo livello  laurea di primo livello 

 diploma Istit. Sup. di Ed. Fisica  laurea breve 

 diploma di accademia di belle arti  dipl. di conserv. di musica 

conseguiti oltre al titolo di studio attualmente necessario per l'accesso al ruolo di 

appartenenza, per un totale di n. titoli e di aver pertanto diritto (p. 3 per 

ogni diploma) a punti 

  

D) - di avere conseguito (13) n. diplomi di perfezionamento di durata non 

inferiore ad un anno conseguiti: 

 in corsi post-laurea previsti dagli statuti  ai sensi del D.P.R. n.162/82 
 ai sensi della legge n.341/90 (artt. 4, 6, 8)  ai sensi del decr. n. 509/99 

presso (11bis) (indicare l'Ateneo ): 

  

 
 

nelle seguenti discipline (14): 
 

 

- di avere conseguito n. master di: 
 primo livello  secondo livello 

presso (11bis) (indicare l'Ateneo ): 
 

 

nelle seguenti discipline (14): 
 

 

e di aver pertanto diritto (si valuta un solo corso per lo stesso o gli stessi anni 

accademici e si attribuiscono punti 1 per ogni diploma e/o master) a complessivi 

punti 

  

E) di essere in possesso (12) dei seguenti titoli accademici di 2° livello: 

 diploma di laurea con corso di durata almeno quadriennale 

 laurea in scienze motorie 

 laurea magistrale (specialistica) 

 diploma accademico di secondo livello 

conseguiti oltre al titolo di studio attualmente necessario per l'accesso al ruolo di 

appartenenza per un totale di n. titoli e di aver diritto (punti 5 per ogni 

titolo accademico) a punti 

  

F) di essere in possesso del titolo di dottorato di ricerca e di aver diritto (punti 5 - si 
valuta u solo titolo) a punti 

  

H) di avere partecipato, dall’a.s. 1998/99 fino all’anno scolastico 2000/2001, a n. 

 esami di stato conclusivi dei corsi di studio di istruzione secondaria 

superiore di cui alla legge 10/12/1997 n. 425 e al D.P.R. 23/7/1998 n. 323, in 

qualità di presidente di commissione o di componente esterno o di componente 

interno, compresa l’attività svolta dal docente di sostegno all’alunno con disabilità 

che sostiene l’esame e di aver diritto (punti 1 per ogni esame) a punti 

  

I) di aver superato, 

□ essendo in possesso di certificaz. di livello C1 del QCER (art. 4 comma 2) 

□ avendo frequentato un corso metodologico 

□ avendo sostenuto la prova finale 

un Corso di Perfezionamento per l'insegnamento di una disciplina non linguistica 

in lingua straniera (CLIL) di cui al Decr. Dirett.le n. 6 del 16/04/2012, rilascito 

dalla seguente struttura universitaria in possesso dei requisiti di cui all'art. 3, 

comma 3, del D.M.30/11/2011: 

 
 

e di avere diritto (punti 1 ) a punti ––––––––––––––––––––––––––––––––––→ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

L) di essere in possesso di un attestato di frequenza (non essendo in possesso di certifi- 

cazione di livello C1 ma avendo svolto la parte metodologica presso le strutture universi- 

tarie) al corso di perfezionamento CLIL e di avere diritto (punti 0,5) a punti –→ 

 

 

 
 

 

N.B.: I TITOLI RELATIVI ALLE LETTERE B, C), D), E), F), G, I), L) anche 

cumulabili tra di loro, sono valutati fino ad un massimo di punti 10 

  

Relativamente ai titoli dei quali chiede la valutazione o che permettono l’esclusione dalle graduatorie 

d’istituto per l’individuazione dei docenti soprannumerari di cui trattasi, allega: 

 n. documenti (in originale/copia) 

 pluridichiarazione sostitutiva di certificazioni 

 dichiarazione per punteggio aggiuntivo 

 n. dichiarazioni personali.                                                                          Firma 

 

 


