
ALLEGATO B 
   Tabella autovalutazione 

Luogo, Data__________________________                                      firma____________________________________________

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI   Docente 

                   TITOLI  CULTURALI PUNTEGGIO VALUTA
ZIONE 

a cura del 
candidato

VALUTA
ZIONE

a cura della 
scuola

MAX
  10p

Titoli di studio 
Laurea 

Punteggio di laurea pari o 
inferiore a 100

Punti 
4

Punteggio di laurea tra 101 e 
110

Punti 
6

Punteggio di laurea 110 con 
lode

Punti 
10

MAX
 5 p

Titoli di studio 
Altra laurea Punti 5

MAX
  6 p

Titoli di studio 
Corsi post-laurea afferenti alla tipologia dell’intervento 
(dottorato di ricerca – master universitario di I e II 
livello di 60 cfu – Corso di perfezionamento 60 cfu, 
specializzazioni)

Punti 2 per ogni titolo

MAX
  10 p

Titoli didattici culturali
corsi di formazione/aggiornamento afferenti alle 
tematiche oggetto della richiesta (durata minima 20 ore)

Punti 2 per ogni corso

MAX
  5 p

Pubblicazioni
Pubblicazioni inerenti e/o coerenti all'ambito tematico Punti 1 per ogni pubblicazione

MAX
  4 p

Certificazioni informatiche e linguistiche
Certificazioni informatiche riconosciute (ECDL, 
EIPASS, CISCO.. )
Certificazioni linguistiche (Punti 1 per B1, punti 1,5 per B2, 
punti 2 per C1 e C2- viene valutato solo il titolo superiore)

Punti 2 per  singoli  titoli informatici 

Punti da 0,5 a 2 per certificazioni 
linguisti

TITOLI PROFESSIONALI PUNTEGGIO

VALUTA
ZIONE 

a cura del 
candidato

VALUTAZI
ONE

a cura della 
scuola

MAX
20 p

Anzianità di servizio
A n z i a n i t à m a t u r a t a c o n c o n t r a t t o a t e m p o 
indeterminato/determinato 
(sono richiesti almeno 5 anni)

1 Punto per  ogni  anno in altra scuola

2  Punti per  ogni  anno nella attuale 
scuola di appartenenza (conteggiare 
anche il periodo maturato 
antecedentemente presso L’IISS “G. 
Ugdulena” sede Caccamo)

MAX
20 p

Incarichi professionali, da funzionigramma, svolti  
coerenti con il bando  
- Funzione strumentale, incarichi NIV, collaboratori DS,
- Tutor/coordinatore nell’ambito del PCTO e/o 

coordinatore di classe,
-Incarichi inerenti e/o coerenti all'ambito tematico 

richiesto: referente CIC, Comm. orientamento; GLI, BES/
DSA)

(Vengono valutate le singole nomine  negli  ultimi 5 anni)

2  Punti per  ogni esperienza 

MAX
20p

Esperienze professionali extracurriculari specifiche 
coerenti con il bando
 Esperienze relative a progetti finalizzati  al contrasto 
del la dispersione scolast ica e al la r iduzione 
dell’abbandono scolastico: 
- partecipazione a progetti PON sul recupero/

consolidamento di competenze di base, in qualità di 
Esperto/Tutor/facilitatore, progettista; 

- aver promosso progetti finalizzati al contrasto della 
dispersione e riduzione dell’abbandono scolastico.

(Vengono valutate le singole nomine negli ultimi 5 anni)

2  Punti per  ogni esperienza 

PUNTEGGIO TOTALE
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